Anmeldeformular
Hiermit melde ich mich verbindlich an fiir

Seminar ...

Dienststelle/Betrieb .....cccocvvmeimiimiiiiecencennee.

Telefon ......

ver.di Mitgliedsnummer ..........ccccevveeiiriinnnnn.

Ort, Datum

Arbeitnehmer*innen-Haftung fur
Erzieher*innen

19.02.2020 ver.di GieRen

09.09.2020 ver.di Frankfurt

Die Tatigkeit in der Kindertagesbetreuung ist
mit hoher Verantwortung fiir die Beschaftigten
verbunden. Neben der Erfordernis qualitativ
hochwertige Bildungs- und Erziehungsarbeit zu
leisten, spielen fur die Beschaftigten eine Reihe
arbeitsrechtlicher Fragen eine Rolle. Mit diesem
Seminar bieten wir die Mdglichkeit, sich Uber die
geltenden arbeitsrechtlichen Bestimmungen und
die damit verbundenen Rechte und Pflichten zu
informieren. Hier spielen im Arbeitsalltag ange-
sichts schlechter Personalausstattung Fragen
der Arbeitnehmer*innen-Haftung eine zentrale
Rolle. Ein wichtiges Instrument dem als Arbeit-
nehmer*in zu begegnen, ist die Uberlastungsan-
zeige.

Arbeitnehmer*innen-Haftung

fur Beschaftigte in Jobcentern

10.09.2020 ver.di Frankfurt

Die Tatigkeit in Jobcentern ist mit hoher Verant-
wortung fur die Beschaftigten verbunden. Neben
dem Erfordernis qualitativ hochwertige und qua-
lifizierte Arbeit zu erbringen, spielen fur die Be-
schaftigten eine Reihe arbeitsrechtlicher Fragen
eine Rolle. Mit diesem Seminar bieten wir die
Mdglichkeit, sich Uber die geltenden arbeitsrechtli-
chen Bestimmungen und die damit verbundenen
Rechte und Pflichten zu informieren. Hier spie-
len im Arbeitsalltag angesichts schlechter Per-
sonalausstattung Fragen der Arbeitnehmer*in-
nen-Haftung eine zentrale Rolle. Ein wichtiges
Instrument dem als Arbeitnehmer*in zu begeg-
nen, ist z.B. die Uberlastungsanzeige.

Wir werden im Internet den Programmflyer sowie das Anmeldeformular
(elektronisch ausfullbar) veréffentlichen:

https://gemeinden-hessen.verdi.de/soziale-berufe-aufwerten
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V.i.S.d.P. ver.di Hessen, FB Gemeinden,
Kristin Ideler, Wilhelm-Leuschner-Str. 69-77,
60329 Frankfurt am Main, kristin.ideler@verdi.de



Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir haben fur euch ein Programm mit berufs-
fachlichen, arbeitsrechtlichen und gesundheits-
férdernden Themen zusammengestellt, die euch
immer wieder in eurem Arbeitsalltag begegnen.
Ihr profitiert in unseren Veranstaltungen von ei-
ner praxisnahen und fachlich kompetenten Bil-
dungsarbeit, einem kollegialen Miteinander und
Zeit fur einen gegenseitigen Erfahrungsaus-
tausch. Wir freuen uns Uber euer Interesse.

Die Teilnahme ist fur ver.di Mitglieder kostenfrei.
Die Veranstaltungen finden ganztagig statt. Fur
Getranke und Mittagessen (vegetarisch) ist ge-
sorgt. Mehrtagige Seminare sind mit Ubernach-
tung und Vollverpflegung. Die Reisekosten wer-
den nach den ver.di Richtlinien erstattet.

Die Dienstbefreiung fur die Veranstaltungen
kann u. a. nach § 16 HUrlVo oder nach TVaD,
§56 Anlage zum Abschnitt VIII Sonderregelun-
gen (VKA) § 3 (Freistellung fur Qualifizierung)
beantragt werden. Einzelne Seminare sind nach
dem HBUG als Bildungsurlaub anerkannt. Dies
ist beim jeweiligen Seminar vermerkt.
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Anmelden konnt ihr euch
mit dem Anmeldebogen

ver.di Hessen
Fachbereich Gemeinden
Silvia Poljak >
Wilhelm-Leuschner-Str. 69-77
60329 Frankfurt am Main
Tel: 069 2569-1241

Fax: 069 2569-2662
silvia.poljak@verdi.de

J G\ wew gestern

Nach Eingang eurer Anmeldung

erhaltet ihr eine Bestatigung. Einige Wochen vor Be-
ginn der Veranstaltung werdet ihr im Rahmen einer
personlichen Einladung Uber Details informiert.

Mit kollegialen Gruf3en

Kristin Ideler ver.di Hessen, Gemeinden

Saskia Jensch ver.di Hessen, Gesundheit, soziale
Dienste, Wohlfahrt und Kirchen

Mit Power in ver.di!

Themen von Berufseinsteiger*innen gemein-
sam bewegen

20. - 22.04.2020 ver.di Gladenbach

* Bildungsurlaub

Der Bildungsurlaub richtet sich an Berufsein-
steiger*innen, Auszubildende, Studierende und
junge Beschaftigte aus den Sozial- und Erzie-
hungsberufen. Zum einen geht es darum, die
eigenen Rechte zu kennen, um in Dienststelle
und Betrieb selbstsicher agieren und die eige-
nen Interessen individuell und kollektiv vertreten
zu kénnen. Zum anderen wird das Seminar dazu
befahigen, gewerkschaftliche Aktivitaten selbst-
bestimmt und motiviert anzugehen, ver.di besser
kennen zu lernen und erste Ansatze zu entwi-
ckeln, wie wir gemeinsam ver.di im Arbeitsalltag
sichtbar und erlebbar machen konnen, um den
spezifischen Anforderungen und Bedurfnis-
sen von Lernenden und Berufseinsteiger*innen
mehr Gewicht zu verleihen.

Selbstsorge im Arbeitsalltag

26. - 28.08.2020 ver.di Gladenbach

21. - 23.09.2020 ver.di Gladenbach

* Bildungsurlaub

Personalmangel, Dauerstress, neue Aufgaben,
Mitarbeiter*innenwechsel, hoher Krankenstand.
So sieht der Arbeitsalltag im Sozial- und Erzie-
hungsdienst haufig aus. Sich selbst, das eigene
Wohlbefinden und die eigene Gesundheit dabei
im Blick zu behalten und nicht hinter den Bedurf-
nissen und Winschen von Kolleg*innen, Vorge-
setzen, Eltern, Kindern und Klient*innen hinten
an zu stellen, ist nicht einfach.

Damit wir uns auf Dauer vor Uberforderung und
Erschopfung schitzen konnen, ist eine gute
Selbstsorge zentral. Wir erarbeiten, was pro-
fessionelle Nahe konkret heifl3t, warum nein sa-
gen manchmal so schwer ist und doch geht. Wir
schauen, warum das Abschalten von der Arbeit
manchmal misslingt und was es braucht, da-

mit es besser wird. : ‘
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ble Techniken und
gesundheitsforderli-
che Mallnahmen fur
den Alltag, um die ei-
gene Selbstsorgeba-
lance nachhaltig zu
starken.

Das Wort ergreifen -

politische Rhetorik im Gewerkschaftsalltag
16. - 18.03.2020 ver.di Gladenbach
*Bildungsurlaub

Um sich fur bessere Arbeits- und Rahmenbedin-
gungen stark zu machen, bedarf es derjenigen,
die offentlich das Wort ergreifen, um ihren For-
derungen Gehdr zu verschaffen. Langst ist kein
Zustand erreicht, in dem jede’*r einfach das Mi-
kro ergreift oder auf die Buhne geht. Das Rhe-
torik- und Kommunkationstraining bietet daran
anknupfend die Mdglichkeit die eigenen Starken
zu erkennen und sie gezielt fur die politische
Rhetorik beim Streik, auf der Personal- oder Be-
triebsversammlung, im Sozialausschuss oder
andernorts produktiv einzusetzen. Im Seminar
werden sowohl theoretische Grundlagen einer
,guten Rhetorik“ als auch praktische Techniken
zur Verfugung gestellt. Auf Basis der Alltags-
erfahrungen der teilnehmenden Kolleg*innen
werden Rede- und Interviewsituationen anhand
konkreter Fallbeispiele geubt. Dabei werden wir
die Stimme und den Korper nutzen. Das Se-
minar starkt das eigene Agieren, Stimme- und
Raumnehmen und bietet Transfermdglichkeiten
in den betrieblichen, gewerkschaftlichen und
personlichen Alltag, um die politische Rhetorik
langfristig - auch durch mehr Selbstsicherheit -
zu verbessern.
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